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Hospital Infantil recebe R$ 1,35 mi em equipamentos

Santa Casa inicia reforma no Centro de Emergéncia
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100 cirurgias robéticas em cinco meses

Ministro da Saude na Santa Casa
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E' chegada a hora: “Quero dar Gragas a Deus, de todo
o coracgao, e falar de suas maravilhas” (Salmo 9, 1).

Apdbs um longo tempo de lutas, comecamos
a entrega parcial das obras do novo bloco
hospitalar — a NOVA SANTA CASA - com Pronto
Atendimento, Centro Cirdrgico, duas Unidades de
Internag¢do, Espaco de Convivéncia e Recepgao.

O Pronto Atendimento estd de encher

‘ os olhos: conforto para o enfermo com rdpido
atendimento e o calor humano dispensado pela
Enfermagem, além de uma equipe médica sem
igual. Exatamente o que se espera ao chegar em um
hospital. O Centro Cirdrgico moderno, com todas as
salas equipadas com duas estativas para a melhor
organizacdo interna e fluxo laminar estabelecendo
uma barreira de esterilizacggo do campo cirtrgico.

h . Essas modernidades trazem um grande
diferencial em seguranc¢a que nos permitiu ousar e
instalar um robd que jd realizou mais de 100 cirurgias

\. em cinco meses, operado por profissionais de altissima
| competéncia. A aquisicdo do robé Da Vinci pela Santa

— -y *  Casa foi um ganho imenso para a populagédo do Parand
e de outras regides do Brasil. E a parte de hotelaria

‘--‘_- nas Unidades de Internacao? Fantdstica! O Espago de

ks ] Convivéncia ficou estupendo! E a Recep¢do? Excelente!

Para dar suporte a servicos de tal qualidade, foi instalado um Centro de Materiais e Esterilizagcdo totalmente
novo e moderno, recebendo, esterilizando e distribuindo os materiais para nossos trés hospitais, oferecendo seqguranc¢a
impar a profissionais e pacientes.Como se isso parecesse suficiente, com recursos do Governo do Estado do Parand, a
NOVA SANTA CASA estd finalizando obras de reformas da parte antiga do Hospital — Centro de Emergéncia e Trauma e
Unidades de retaguarda, além de adequacgéo as normas atuais do Corpo de Bombeiros.

E para colocar a cereja no bolo, a reforma do Centro Cirurgico da parte antiga do Hospital estd praticamente
pronta. Executada com recursos repassados pelo titulo de capitalizacGo Vale Sorte, através de parceria com Renato
Ambrésio. Através de cada pessoa que participa dos sorteios, ele tem olhado com carinho para a Santa Casa, trazendo
recursos importantes para a melhoria da estrutura fisica, de equipamentos e, consequentemente, de atendimento a todos
os pacientes. As duas partes do Centro Cirtrgico serdo finalmente interligadas, com a mesma qualidade de infraestrutura e
de servicos, dobrando a capacidade cirtirgica do Hospital.

Nossos olhos brilham ao ver a fachada da Santa Casa, completamente renovada também com recursos do Vale
Sorte. Linda, unindo a arquitetura histérica a tracos modernos para fazer-se reconhecer. A NOVA SANTA CASA é refugio
e consolo ao corpo e ao espirito. Uma Casa de Lutas, como diz Dr. Fahd Haddad. Eu diria, de lutas profundas.

! Queseabram as portas da NOVA SANTA CASA para os que dela necessitam. Tenham a tranquilidade e a confianca
de estarem em boas mdos. Imensa gratiddo a todos que nela trabalham! A Nova Santa Casa de Londrina entrega seu
caminho a Deus: Deleite-se no Senhor, e ele atenderd aos desejos de teu coragdo. (Salmo 37, 4).

/k

Maria Josefa Santos Yabe
provedora

174.426 ATENDIMENTOS
HOSPITALARES EM 2022

s hospitais da ISCAL realizaram juntos 174.357
Oatendimentos de janeiro a dezembro de 2022.
Desses, 173.520 foram prestados a pacientes
de 259 municipios do estado do Parand. Os outros

837 foram prestados a pacientes de outros estados, a
maior parte deles de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul.

Esses numeros consideram somente 0s
atendimentos hospitalares. Ao somar os atendimentos
ambulatoriais - consultas e retornos - o numero
sobe para 191.245.

A ISCAL é referéncia em especialidades de alta
complexidade como urgéncia e emergéncia, cirurgia
cardiaca, neurocirurgia, ortopedia e traumatologia,
cirurgia baridtrica e transplantes de 6érgaos, entre
outras. Agora também oferece cirurgia robdtica,
inicialmente para as especialidades de cirurgia do

aparelho digestivo, oncologia, urologia e cirurgia toracica.
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HOSPITAL INFANTIL RECEBE
R$ 1,35 MI EM EQUIPAMENTOS

Recursos para aquisicao foram viabilizados por emenda da deputada federal Luisa Canziani

em julho de 2022 no Hospital Infantil. Os

equipamentos, um fixo e um movel, sdo digitais
e foram adquiridos com verba do Ministério da Saude,
viabilizada pela deputada federal Luisa Canziani.

D ois novos aparelhos de Raios-X foram inaugurados

Além dos dois Raios-X, a verbade R$ 1.350.000,00
foi suficiente para adquirir também outros 24
equipamentos:cardioversores,ultrassom,laringoscdépios,
ambu, mesa cirurgica, foco cirdrgico de teto, aparelho
de anestesia, perfuradora dssea, bisturi elétrico e bipap.

Os equipamentos, de acordo com o
superintendente Fahd Haddad, impactam no Hospital
como um todo. “Essas tecnologias possibilitam mais
agilidade e seguranca nos atendimentos de pronto-
socorro e UTIl, além de aumentar a capacidade
cirdrgica, atendendo as criancas de Londrina e do
Parand’, ressalta Haddad.

Luisa Can2|an| e autoridades na entrega do Raio-X no Hospital Infantil

y

A deputada Luisa Canziani lembrou que o
Hospital Infantil é referéncia para todo o Estado,
atendendo milhares de criancas todo ano. “Dessa forma,
reafirmo meu compromisso com a primeira infancia, fase
fundamental para o desenvolvimento humano. E com a
aquisicao de mais equipamentos a equipe do hospital
continuara a prestar um atendimento de exceléncia, que
jaéreconhecido portodos,além de continuaratendendo
nossas criancas com todo cuidado e carinho”, salienta.

INDICADORES

Em 2022 o Hospital Infantil realizou 1.597 cirurgias. As trés
maiores demandas cirdrgicas no Hospital sao da cirurgia
pediatrica, com 914 procedimentos em 2022; sequida da
Ortopedia e Traumatologia, 246 cirurgias; e Cardiologia,
com 157 procedimentos cirdrgicos no periodo. O
Hospital é referéncia nacional para cirurgias cardiacas
e referéncia estadual para as demais especialidades.

RS 4,6 MI EM VERBAS FEDERAIS

Santa Casa de Londrina recebeu R$
A4.614.000,00 de incremento temporario de

alta e média complexidade por intermédio
de parlamentares federais.

Desse total, RS 4.000.000,00 vieram do deputado
federal Filipe Barros. O senador Oriovisto Guimaraes
repassou outros R$ 400.000,00 e o também senador Alvaro

Dias foi responsavel pelo repasse de R$ 214.000,00.

Como toda verba de incremento, os repasses tém
destino certo: medicamentos, materiais descartaveis e
outros que nao constam na lista de itens financiaveis pelo
Ministério da Saude.

Os recursos foram repassados fundo a fundo -
direto do Governo Federal para o fundo municipal de
Saude de Londrina e, entdo, para a ISCAL com uso na Santa
Casa de Londrina e Hospital Infantil.

EM BREVE AQUI
NOVO CET

DE EMERGENCMET
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SANTA CASA INICIA REFORMA
DO CENTRO DE EMERGENCIA

A modernizagao das estruturas do CET (Centro de Emergéncia e Traumay), vai permitir a
reducdo da superlotagdo do setor. A reforma serd feita com apoio do Governo do Estado

s obras de modernizacado do CET (Centro
Ade Emergéncia e Trauma) e dreas de
retaguarda comecaram em fevereiro de 2023.
A reforma abrange também duas unidades de
internacdo e conta com o  apoio de R$ 3.381.047,78
do convénio 006/2022 do Governo do Parana.

O prazo para conclusao é de 300 dias, de acordo
com a JAP Engenharia, vencedora da licitacao.

As areas fisicas em reforma somam 2.102,48 m’.
Parte dos recursos esta destinada a adequacgdes as normas
vigentes de prevencdo de incéndio do Corpo de Bombeiros
em uma area de 7.614,53 m’ da parte mais antiga
da Santa Casa.

Entre as conformidades em andamento esta a
adequacao da rede de hidrantes, alteracbes em portas
corta-fogo e no sistema de deteccdo e alarme de incéndio.

A reforma acontece sem interromper
o atendimento as emergéncias. Durante as
obras, o servico funciona na rua Souza Naves,
na entrada ao lado do local em reformas.

De acordo com o superintendente Fahd
Haddad, a reestruturacdo fisica do CET é “necessaria
e urgente” para acomodar a demanda do municipio.
“Com espacos readequados, vamos melhorar os fluxos
internos para oferecer mais qualidade e bem-estar aos
pacientes que chegam na emergéncia, seja SUS ou
convénios, reduzindo a superlotacdio de anos no
setor”, afirma.

VERBA PARA EQUIPAMENTOS

O Governo do Estado do Parana repassou
outros R$ 2.997.831,43 pelo convénio
188/2022 para compra de equipamentos.

Com os recursos foram adquiridos monitores
cardiacos e desfribiladores para equipar uma das
UTls (Unidade de Terapia Intensiva) do Hospital.
No total, os dois repasses do Estado para a
Santa Casa em 2022 somam RS 6.378.879,21.




NOVO PRONTO ATENDIMENTO:
MAIS AGILIDADE E BEM-ESTAR

médicos. 13 leitos de observacao geral, além

de observacbes exclusivas para casos de
doencas infectocontagiosas. Triagens separadas para
casos gerais e respiratorios. Salas de emergéncia,
isolamento e pequenos procedimentos. Salas de
espera internas para melhor organizacdo do fluxo de
atendimento. Area de diagnoéstico exclusiva e completa.

1 .600 m* de drea em um sé servico. 10 consultérios

Esse é o novo Pronto Atendimento da
Santa Casa de Londrina. O servico comecou
a atender no final de janeiro de 2023.

Com uma infraestrutura nova, moderna e
mais ampla que a anterior, os pacientes do servico
contam com um fluxo de atendimento que possibilita
mais agilidade e, portanto, mais seguranca na
assisténcia. O servico trabalha com equipe de
médicos especialistas e equipe multiprofissional
qualificada e pronta para cuidar do paciente.

RETAGUARDA DE SERVICOS

O Pronto Atendimento conta com toda
retaguarda de novos e mais quartos para interna¢do; novo
Centro Cirdrgico, aberto em novembro de 2022; nova
recepcao e outras estruturas administrativas e de apoio.

E ainda neste ano, serao inauguradas as novas
UTIs (Unidades de Terapia Intensiva) e o novo CET (Centro
de Emergéncia e Trauma) para os casos mais graves.

Sala de emergéncia com dois boxes de atendimento

6

agilizar o atendimento. Quem estd com a
saude em risco ou com dor precisa ser atendido
rapidamente e de forma efetiva. E isso que
oferecemos com o novo Pronto Atendimento. ,,

infraestrutura toda foi pensada para

Fahd Haddad, superintendente

O endereco do Pronto Atendimento também é novo:
rua Espirito Santo, 523 (acesso pelo estacionamento).

Posto de Enfermagem e parte da estrutura interna do Pronto Atendimento
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A béncado do padre Glauber marcou a abertura do NOVO PRONTO ATENDIMENTO com a participacao
de liderancas da ISCAL e convidados. O superintendente Fahd Haddad e a provedora Maria Josefa Yabe
acompanharam a visita de autoridades e médicos as novas instalacbes. O servico conta com amplos espacos
desde a recepcao, além de médicos especializados e uma equipe multiprofissional pronta para atender.




NOVA SANTA CASA
DE LONDRINA

A modernizag¢éo abrange praticamente todo Hospital

& - ‘ om a conclusdo das obras em andamento, toda area de
| e E g 1 - as obras e . rea
E B 4 11 8 | h urgéncia e emergéncia, incluindo servico de diagnéstico,

|

‘ estard interligada no Hospital, facilitando os fluxos e processos
1 W J | g = de trabalhos, agilizando ainda mais a assisténcia ao paciente.

Ao final das obras do CET (Centro de Emergéncia e Trauma)
e unidades de retaguarda, com recursos do Estado, Londrina
tera uma Nova Santa Casa praticamente 100% remodelada e
modernizada para mais seguranca e conforto as equipes e pacientes.

Investindo em tecnologias de ponta em diagndstico e
procedimentos, como o Robdé6 da Vinci X, e na selecdio e
treinamento da equipe multiprofissional, a Santa Casa chega
ao equilibrio no tripé estrutura fisica, tecnologia e capital humano,
para uma assisténcia com qualidade técnica e acolhimento.

O objetivo final é oferecer melhores condicdes de trabalho
para toda equipe, refletindo diretamente na qualidade de
b . il W atendimento e bem-estar dos pacientes. ,’

— Nl
Espaco de Convivéncia faz a integracdo entre os blocos do Hospital .
o jpase - _ : Fahd Haddad, superintendente
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As novas unidades de internagao oferecem espagos mais amplos
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Na recepcao central uma mostra da infraestrutura da nova Santa Casa. A mescla de diferentes materiais e elementos
arquitetonicos se traduz em modernidade e bem-estar para quem chega. A comunicacao visual completa os
ambientes. Os profissionais preparados pela equipe de Recursos Humanos da o toque final no atendimento.
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UMA CAPELAA ALTURA DO NOVO HOSPITAS

arquitetébnico original da época da inauguracdo em 1949. O piso de madeira foi revitalizado
e as janelas ganharam vitrais coloridos. A iluminacdo foi substituida por uma mais atual com
lampadas de led. Paredes e teto, com suas imponentes, vigas de madeira ganharam nova pintura.

L‘ Capela da Santa Casa de Londrina também passou por reformas e sem perder todo seu charme

Depois de meses em reforma e do impedimento de celebracdes religiosas em espacos fechados por
conta da pandemia de Covid-19, o espaco foi reaberto no dia 18 de dezembro de 2022.

As atividades da Capela, assim como todo trabalho espiritual desenvolvido nas unidades da ISCAL,
tém a dedicagao e envolvimento direto das Irmas de Schoenstatt que cuidam da Pastoral da Saude.

Detalhe dos novos vitrais

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO
comunidade interna e externa ao Hospital

« Diariamente -

pacientes, familiares e equipe profissional o :

-05 as 22h = )
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» Santa Missa .E"I F‘:!" l} :

publico em geral L ; g I

segunda a sexta-feira - 06h ..-.. ﬂ

sabados, domingos e feriados - 07h o
L

« Confissao . | i

publico em geral B L: ¥l =

quintas-feiras- 09 as 11h
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acesso:
recepcao central, rua Espirito Santo, 523.
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~ Como parte da infraestrutura do Centro
CENTRO CIRURGICO DA SANTA CASA  guse in fovs ms g« fedeno
(Centro de Materiais e Esterilizacdo) foi instalado.
Com 240 m’ de 4&rea, o novo CME é um dos

Entre elas estd o fluxo laminar que protege o campo cirurgico de contaminagoes. maiores de Londrina.
Servigo é o primeiro em Londrina a contar com esse recurso

i
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O servico conta com avangadas tecnologias,
funcionando como uma verdadeira central de
esterilizacao da ISCAL: recebe, higieniza, esteriliza e
distribui os materiais cirdrgicos para os trés hospitais
da Instituicdo com fluxos distintos para cada processo.

VALE SORTE APOIA MODERNIZACAO
DA PARTE ANTIGA DO CENTRO CIRURGICO

Reformas vdo renovar toda infraestrutura de uma drea de 585 m?
interligando os dois lados do Centro Cirdrgico

infraestrutura do Centro Cirdrgico da parte
antiga do Hospital estda sendo revitalizada
com recursos, principalmente, do titulo de

capitalizacdo Vale Sorte. Sdo 585 m’ de &rea em
reformas a serem entregues até julho de 2023.

Um investimento de mais de R$ 500 mil,
gracas ao aproveitamento de parte dos materiais.
Com a entrega parcial do novo bloco hospitalar de
11 andares, o Centro Cirdrgico dobrard de tamanho,
contara com 14 salas cirdrgicas — metade delas no novo
bloco e a outra metade na parte antiga do Hospital.

Ao final da reforma, as duas partes do
Centro Cirdrgico serdo interligadas por uma
passarela suspensa, permitindo mais agilidade
e seguranca no fluxo de atendimento.

novo Centro Cirdrgico da Santa Casa de
Londrina inova em recursos para garantir

mais seguranca nos procedimentos.

Entre as tecnologias, destaca-se o sistema de # -ﬁ L E s o n T E

fluxo laminar, sendo o primeiro Centro Cirirgico de
Londrina a contar com esse recurso. O sistema funciona

como uma barreira de ar em cada sala cirdrgica, RS 20 MlLHbES EM 3 ANOS

reduzindo possiveis contamina¢des do campo cirurgico.

) ) . Desde 2020, quando iniciou o contrato de repasse do Vale Sorte, ja sdo aproximadamente RS 20 milhoes
Outro item essencial para mobilidade e investidos pelo titulo de capitalizacdo em melhorias da Santa Casa. Entre as realizacdes com o apoio do Vale Sorte estio

f]eX|b|I|da<?|e da equipe elequamentos na sala cirrgica o aparelhamento eletroeletronico do novo bloco hospitalar e o mobilidrio de apoio essencial em toda estrutura que
é a estativa — uma coluna suspensa, presa ao teto. tem 11 pavimentos.

A estrutura de apoio fur.1C|on.a para a O Vale Sorte também financiou a revitalizacdo da fachada da Santa Casa. S0 5.110 m” de fachada. A
pass.a~gem i d‘e gases gsados em C|rurg|,as € para reforma preserva aspectos arquitetonicos historicos que foram mesclados a tendéncias arquitetonicas atuais.
ligacéo elétrica de equipamentos. Como & suspensa, A revitalizacdo inclui a troca do telhado, esquadrias, instalacio de revestimento de parede, brises para protecio ao
a estativa deixa o chao livre de fios e cabos, além de sol e pintura. A reforma da torre vista no alto do telhado do Hospital, também faz parte desse projeto.

facilitar o posicionamento dos equipamentos.



100 CIRURGIAS ROBOTICAS

Robd6 Da Vinci em operagdo na Santa Casa de Londrina
- _

Servico de Cirurgia Robética da Santa Casa
Ode Londrina comemorou a 1002 cirurgia

realizada com o rob6 Da Vinci. O marco foi
alcancado em 13 de abril de 2023, cinco meses apds
o primeiro procedimento robdtico no Hospital,
realizado em meados de novembro. Para marcar a
data, um encontro no préprio Centro Cirdrgico reuniu
médicos, equipe e gestores do Hospital para agradecer.

Outro marco nesse inicio da cirurgia robética na
Santa Casa foi a realizacao de duas primeiras cirurgias
bariatricas, ou de obesidade, do Parand com o rob6. Entre
os 100 procedimentos realizados a maioria, 89 casos,
foi da Urologia, principalmente retirada de préstata
por cancer. Os outros procedimentos foram 08 da
Cirurgia Toracica, 02 da Cirurgia do Aparelho Digestivo,
que foram duas bariatricas ou cirurgia de obesidade,
como também é conhecida, e 01 da Oncologia.

O robé Da Vinci chegou ao Hospital em outubro
de 2022, como uma das maiores inova¢des dentro do
projeto de modernizacdo da Santa Casa. Os beneficios
oferecidos pela robética esdo atraindo médicos e
pacientes de todo Parand e de outros estados para operar
naSantaCasadelondrina.Entre os pacientes,oHospital ja
recebeu até mesmo de paises vizinhos, como o Paraguai.
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“ Eum privilégio participar desse projeto, me sinto
orgulhoso de chegarmos em 100 procedimentos em tdo
pouco tempo. Sempre destaco que o robé ndo funciona
sozinho, é preciso uma equipe engajada por trds.
Semvocés(referindo-seatodaequipedoCentroCirtirgico
e hospital) ainda ndo teriamos chegado aos 100. ,,

Ricardo Brandina, urologista, cirurgido e chefe do
Servico de Cirurgia Robdtica

EM CINCO MESES

TRANSMISSAO CIRURGICA AO VIVO

uso do robd Da Vinci exige especializagao
Oe muito treinamento. Por isso, a Santa Casa
promove em parceria com o Instituto Falke, o 1°
curso de Certificacdo em Cirurgia Robética de Londrina.

A aula inaugural foi em  marco,
durante a recepcao dos novos residentes que
puderam acompanhar a transmissdo simultanea
de uma cirurgia robética, do Centro Cirdrgico
direto para o auditério do Hospital.

Foi uma prostatectomia radical (retirada
completa da préstata) em um homem de 55 anos,
diagnosticado com cancer. Na sala cirdrgica, o
procedimento foi conduzido pelo cirurgido Ricardo
Brandina, urologista e especialista em Cirurgia Robética.

Médicos de Londrina participam do curso,
que inclui treinamento em simulador, além da
participacdo em 10 cirurgias robdticas como
observador e a realizacago de outras 10 com
acompanhamento de um cirurgido ja certificado.
Toda parte pratica, em simulador ou em campo
cirdrgico, é realizada na Santa Casa.

“Foi incrivel o empenho e esforco da equipe
de Enfermagem e do CME (Centro de Materiais e
Esterilizagdo) para mudarmos para o novo Centro
Cirurgico em um feriado e no dia seguinte jd realizar
a primeira cirurgia robética. E do meu coracdo
que agradego”.

Irma Lorena Jenal, gerente Multiprofissional

“Gragas a Deus tivemos a ousadia de comprar o
robé. Hoje comeg¢amos a colher os frutos desse trabalho
diferenciado e tdo importante que vocés prestam”.

Maria Josefa Santos Yabe, provedora

“Essa conquista tem o esforco de toda
equipe da Santa Casa, independente de atuar
diretaouindiretamenteligadoao Centro Cirtrgico.
Por isso, o agradecimento é a todos”.

Fahd Haddad, superintendente

“Estamos concretizando um sonho de
entregar as obras de ampliagcdo e com elas, o robd
alavanca a melhoria na cirurgia em geral, com novos
cirurgides na equipe e o avanco inclusive da técnica da
videolaparoscopia. Estamos juntos paratornaraSanta

Casa um dos melhores hospitais da regido”.

Milton Ogawa, cirurgido do aparelho digestivo, vice-
-chefe do Servico de Cirurgia Robética

CIRURGIA ROBOTICA = MAIOR PRECISAO

A cirurgia robética é a tecnologia mais avancada
em procedimentos minimamente invasivos, permitindo
ao médico maior mobilidade em movimentos e maior
precisao. Além da amplitude de visao 15 vezes maior, se
comparado a procedimentos convencionais.

Vale destacar que o robd ndo opera sozinho. Com
uma técnica mais precisa, médicos cirurgides qualificados

usam a tecnologia para melhores resultados ao paciente.



Marcelo Queiroga recebendo a réplica da torre do Hospital

MINISTRO DA SAUDE NA SANTA CASA

Ex-ministro Marcelo Queiroga conheceu as novas instalag¢ées
do Hospital, na época ainda em obras

rececbeu a visita do entdo ministro da

Em agosto de 2022 a Santa Casa de Londrina
Saude, Marcelo  Queiroga. = Acompanhado

da deputada federal Luisa Canziani, ele veio
conhecer as instalagdes da Nova Santa Casa.
Uma obra que recebeu investimentos de cerca

de R$ 40 milhdées do Governo Federal ao longo
dos ultimos anos. O bloco de ampliacdo foi
entregue alguns meses depois da visita.

A gerente  multiprofissional da  ISCAL,
Irma Lorena Jenal, presenteou o0 ministro com
uma réplica do torre, simbolo do Hospital.

A estrutura pode ser vista no telhado
da Santa Casa e na década de 1940, logo apds a
inauguracdo do Hospital, foi usada como meio
de comunicacdo. Luzes de diferentes cores eram
acesas, ora para chamar médicos para uma emergéncia,
ora para a companhia de energia nao desligar
a luz porque havia cirurgia em andamento.

Por isso, a torre passou a ser
carinhosamente chamada de ‘a luz que salva vidas.
Tempos sem as facilidades do telefone e
dos aplicativos de conversa.

SANTA CASA HOMENAGEIA A
12TURMA DE MEDICINA DA UEL

O Hospital foi fundamental na formacgao dos primeiros médicos,
disponibilizando a infraestrutura para as aulas até 1971

[ 1

ISCAL recebeu alunos da primeira turma de
A Medicina da UEL (Universidade Estadual de
Londrina) para uma homenagem em dezembro
de 2022 pelos 50 anos de formados. O evento relembrou

a importancia do trabalho da Santa Casa como 1°
hospital-escola da faculdade de Medicina da UEL.

Foi uma manha descontraida, repleta de
boas lembrancas e homenagens no novo espaco
de convivéncia do Hospital. Ex-alunos e professores
da 12 turma foram homenageados e entregaram
uma placa comemorativa em agradecimento ao
Hospital pela participacdo na formacéo deles.

PIONEIRA NO ENSINO EM SAUDE

Em 1960, antes de ser hospital-escola,
a ISCAL inaugurou a primeira escola de cursos
técnicos em saude da regidao, o Centro de
Educacdao Profissional Mater Ter Admirabilis.

Hoje, a ISCAL tem 18 residéncias reconhecidas
pelo MEC: 13 especialidades médicas e cinco em
areas multiprofissionais, gerenciadas pelo Instituto
de Ensino, Pesquisa e Inovagao (IEPI-ISCAL).

Alunos e professores da 12 turma com o prefeito Marcelo Belinati
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HISTORIA

A Santa Casa foi hospital-escola de 1967
a 1971, oferecendo sua estrutura para as aulas do
curso de Medicina da UEL. Em 1971, as atividades
do curso passaram para o prédio onde hoje
funciona a Cohab-Londrina, na rua Pernambuco.

O superintendente da ISCAL, Fahd Haddad,
gue é neurocirurgidao, também foi aluno da 12 turma.
“Aprendemos muito aqui na Santa Casa. Foi aqui que
aprendi como me paramentar, a fazer prontuarios.
Tivemos os melhores professores da época’, destaca.

Fahd Haddad recebe homenagem da equipe ISCAL

p I



ACOES DO GRUPO DE APOIO PRO-VIDA
RENDEM R$ 30 MIL

Os recursos foram investidos em equipamentos e materiais para o Hospital Infantil

Grupo de Apoio Pré-Vida arrecadou
R$ 30.000,00 em acgbes solidarias e doacbes de parceiros
durante o ano de 2022. Os recursos foram investidos
em equipamentos para modernizar e dar mais seguranca aos

procedimentos cirlrgicos no Hospital Infantil Sagrada Familia.

Foi adquirido um aquecedor Warm Touch e 10 mantas térmicas e o
carrinho de transporte para o equipamento, somando R$ 9.544,50. Também
foi adquirido um monitor cardiaco de beira de leito, no valor de R$ 20.500,00.

O aquecedor Warm Touch é usado para aquecer as mantas
térmicas que sdao importantes na seguranca do aquecimento
das criancas durante as cirurgias mais complexas e prolongadas.
As mantas sdo necessarias para controlar a hipotermia dos pequenos

pacientes durante o procedimento.

ALEGRIA EM AJUDAR

acao entre amigos sorteou um forno elétrico e um cooktop doado
Apelo grupo Irméos Muffato, por intermédio de Ana Maria Barreto,
uma das colaboradoras mais assiduas das acdes em prol do Hospital.

Os ganhadores destacaram que sempre participam dos eventos
do Pré-Vida para ajudar o Hospital Infantil. “O Hospital necessita
muito da nossa colaboracdo para atender quem ndo tem condicbes
de pagar’, ressaltou Mercedes Niehues ao lado do marido Jaime.

Outras duas Grupo focaram as festas de
final de ano, arrecadando dezenas de panetones servidos
para pacientes e profissionais do Hospital. Teve também a ja
tradicional doacao de brinquedos para o Natal dos pacientes.

acdes do

GRUPO DE

APOIO
PFROWIRR
Os ganhadores Mercedes e Jaime Niehues com representantes

do Grupo de Apoio Pré-Vida e do Hospital Infantil

O aquecedor
mantas
doacdes

Warm Touch de

térmicas é

do

Grupo

uma das
em 2022.

Camila Bordini e a mae com equipe multiprofissional no dia da alta hospitalar

1° TRANSPLANTE CARDIACO DEPOIS
DA PANDEMIA FOI UM SUCESSO

Camila, 35 anos, recebeu alta 25 dias apos o transplante.
E voltou para casa em Grandes Rios, distante 130 km de Londrina

arece um sonho. As vezes acho que néo
Paconteceu. Antes meu corpo era pesado. Agora
sinto mais leveza. Passava o dia a dia esperando
e na hora que chegou esse coracao ndo tive duvida.
Fiquei tranquila”, conta Camila Bordini, 35 anos.

Camila é a primeira pessoa a receber um
novo coracdo em Londrina depois da pandemia
de Covid-19. O transplante foi no dia 08 de janeiro
de 2023 pela equipe coordenada pelos cirurgides
cardiacos Gualter Pinheiro Jr. e Luis Fernando Tirolli.

Ela estava na fila de transplante ha trés anos.
Durante a pandemia de Covid-19 teve a oportunidade
de fazer o transplante por duas vezes. Mas o medo
foi maior. “Depois fiquei com aquela duvida: sera

que terei a terceira chance?’, relembra Camila.
Os dias, segundo ela, oscilavam entre fazer planos
para depois do transplante e o desanimo diante da
incerteza pela chegada de uma terceira oportunidade.

SEM DOACAO DE ORGAOS
NAO HA TRANSPLANTE

O novo coracao de Camila veio de um
doador de uma cidade do Sul do Parana. Para o
transplante acontecer, é necessario que a familia
do doador falecido autorize a doa¢do do 6rgéo.
Assim, se vocé quer ser um doador de 6rgdos, avise
sua familia. Somente sua familia poderd autorizar
a doacdo dos seus 6rgaos quando for o momento.

NOTA ‘A’ EM ALTA COMPLEXIDADE CARDIACA

O servico de alta complexidade em Cardiologia da ISCAL ganhou nota A, conceito maximo do Programa
QualiSUS-Cardio do Ministério da Saude. Para chegar a essa nota, o QualiSUS usa um rigoroso protocolo
mapeando os hospitais brasileiros habilitados na Cirurgia Cardiaca. O Programa apontou a Cardiologia da
ISCAL como um dos melhores servicos do Parana. O Servico foi o Unico em Londrina a receber o conceito A.

O processo de qualidade considera indicadores como numero de cirurgias, tempo de internacao,
mortalidade e reinternacdo. Vale ressaltar que o Hospital Infantil é referéncia nacional na especialidade.
O Hospital Infantil e a Santa Casa de Londrina sdo os Unicos hospitais autorizados pelo Ministério da Saude
para realizar transplantes cardiacos no norte do Parana. O transplante de Camila Bordini foi o 68° caso adulto.



AS MULHERES SAO MAIORIA
ENTRE OS NOVOS RESIDENTES
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Residentes médicos e multiprofissionais de 2023 P
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s residentes médicos e multiprofissionais
02023 estdo em plena atividade desde 1° de
marco na Santa Casa de Londrina. Sdo 56
novos profissionais em pds-graduagdo em servigo.
O que chama atenc¢do é o niumero de mulheres deste

ano. Elas ocupam 69,6% das vagas. Sao 39 mulheres
R1 - o primeiro ano do programa de residéncia.

No total sdo 128 residentes em especializacdo
todo ano, divididos em 13 especialidades médicas e
cinco areas multiprofissionais. Cada especialidade ou
area tem duracdo especifica que varia de 2 a 5 anos.

R — o .1-_

MAIORIA TAMBEM
ENTRE COLABORADORES

Na equipe de colaboradores ISCAL as mulheres
também sdo a maioria. De 1.769 funcionarios,
1.430 sdo mulheres e somente 339 homens.
Ou seja, 80,8% das equipes de enfermagem,
administrativo e de apoio de toda ISCAL é formada
por mulheres. Entre médicos do corpo clinico, a
proporcao é diferente. A maioria dos médicos, cerca
de 60%, é masculina.

TUTORES FAZEM ESPECIALIZACAO
PELO PROADI-SUS

uatro tutores da Residéncia Multiprofissional da
ISCAL integram um grupo de 40 profissionais
selecionadosdetodoParanaparaaespecializacao
de Educacdo em Saude para Preceptores do SUS, o
PSUS. O curso é do Proadi-SUS (Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico
de Saude), em parceria com o Hospital Sirio-Libanés.

O curso de dois anos comecou em 2022. O
objetivo é capacitar para as atividades educacionais
com graduandos, profissionais técnicos e ou em pos-
graduacdao para o desenvolvimento de um peffil
baseado na integralidade do cuidado e na equidade
da assisténcia em saude. O Conecta ISCAL, em parceria
com a Secretaria de Saude local, sedia as aulas do
grupo do Parana que acontecem uma semana ao més.

ATUALIZACAO NO HOSPITAL EINSTEIN:
SEGURANCA DO PACIENTE EM ALTA

Eliel Vieira, Mayara Martins, Lisiane Anizelli e Bruna de Oliveira

da Santa Casa de Londrina traz novos conceitos

para aprimorar o atendimento em urgéncia e
emergéncia. Resultado do curso de atualizacao feito
no inicio de 2023, pelo Proadi-SUS (Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema
Unico de Saude) em parceria com o Instituto de
Ensino e Pesquisa Albert Einstein, em Sao Paulo.

l ' ma equipe de trés enfermeiros e uma médica

Foram 16 horas de aprendizado intenso, com
revisdode conceitosdaareaetreinoderaciocinioclinico.
Destaque para a simulacdo realistica, com tecnologias
que reproduzem cenarios clinicos do dia a dia.

O enfermeiro Eliel Senhorinho Vieira, descreve
que foram usados simuladores de pacientes, manequins
estaticos e atores profissionais em instalagdes que se
assemelham a um hospital. Com foco nas melhores
praticas hospitalares, o objetivo da capacitacao,
concorda a equipe, é a seguranca do paciente.

“ Umaequipedeexcelénciasefazcomprofissionais
capacitados e dispostos a se atualizar sempre e serem
capazes de executar, com empatia e humanidade, um
trabalho eficaz e de alto nivel aos nossos pacientes., 9

Lisiane Anizelli, médica

SEIS DECADAS FORMANDO
TECNICOS EM SAUDE

Sempre em pequenas turmas, o Mater Ter chega aos 4.975 profissionais formados

ais 174 novos profissionais técnicos de saude
M formados pelo Centro de Educacdo Mater
Ter Admirabilis em 2022. Com isso, a Escola
de Saude da ISCAL chegou a 4.975 alunos formados
desde a fundacdo em 1960. Sdo 63 anos priorizando a

qualidade da educacgdao, mantendo sempre pequenas
turmas de estudantes.

Com trés cursos técnicos em saude, o carro
chefe continua sendo o curso técnico em Enfermagem
que chegou a 1502 turma em 2023. Neste ano, sao
313 alunos, divididos em 13 turmas de técnico em
Enfermagem. Os outros dois oferecidos sdao Analises
Clinicas e Radiologia, além dos cursos livres de
capacitacao como o de Cuidador do Idoso.

Aluno destaque recebendo homenagem



Detalhe da mesa de jogos do espaco dos funcionarios

L

NOVO ESPACO DE DESCANSO

PARA FUNCIONARIOS

projeto de modernizacdao da Santa Casa de
Londrina contemplou também os funcionarios.
Além de ambientes e setores totalmente

remodelados paraotrabalho, a equipe multiprofissional
ganhou um novo espaco para descanso.

Pensado a partir da humanizacdao de ambientes,
os responsaveis trabalharam principalmente com o
efeito das cores edailuminacéo para proporcionar bem-
estar. Na pintura das paredes, cores tranquilizantes na
paleta do azul e cinza. Nas poltronas e pufes, pontos de
energia com cores primarias vibrantes como vermelho
e amarelo.

Considerando que lazer integra o descanso,
uma mesa de jogos foi desenvolvida, com jogo da velha
e tabuleiro para damas e xadrez. Para os que desejam
aproveitar o tempo com leitura e estudos, um cantinho
mais reservado estd a disposicao.

Sao 145 m? com ar condicionado, e uma
localizacao privilegiada dentro do Hospital: préximo de
elevadores, ao lado do refeitério e de sanitdrios. “Nosso
objetivo é que o funcionario que nao queira sair nos
intervalos possa descansar em seguranca, desfrutando
desse tempo da melhor maneira possivel”, afirma Fabio
Matos, gerente de Recursos Humanos da ISCAL.

ISCAL E A 52 MAIOR
EMPREGADORA DE LONDRINA

Homenagem da Prefeitura foi em dezembro de 2022,

em comemoracgdo ao aniversdrio da cidade

Maria Josefa Yabe recebeu a placa de homenagem do prefeito Marcelo Belinati junto a
Flavia Cabral, Fernando Madureira, Alex Canziani, Luisa Canziani e Jodao Mendonca.
No detalhe: a placa comemorativa
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reconhecimento é da Prefeitura que homenageou
0s 20 maiores empregadores do municipio. O evento
foi no gabinete do Prefeito, em dezembro de 2022.

L‘ ISCAL é a 52 maior empregadora de Londrina. O

O levantamento foi feito pelo Codel (Instituto de
Desenvolvimento de Londrina) a partir do Caged (Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados). “Precisamos
valorizar as empresas da cidade que tanto se dedicam,
trabalham e buscam se fortalecer’, avaliou o presidente do

Codel, Alex Canziani.

faixa etaria

“Essas vinte empresas representam cerca de
22 mil empregos. Minha gratiddao aos empresarios por
ajudar a construir uma cidade melhor’, destacou

o prefeito Marcelo Belinati.

Com 1.769 colaboradores em abril de 2023, a
ISCAL deve chegar aos 2.100 profissionais contratados
até o final deste ano. A projecdo é da geréncia de
Recursos Humanos. O aumento é necessario para atender
a ampliacao de leitos e servicos com o novo bloco do
Hospital Santa Casa de Londrina.
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Dr. Cyrillo (ao centro na fila da frente) com o superintendente e integrantes da mesa administrativ.
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ADEUS AO DR. CYRILLO:

L5

PROVEDOR POR 9 MANDATOS

como era carinhosamente

Jovem’
chamado
justamente por assim chamar a todos, o

pelos mais proximos na ISCAL,
vice-provedor José Cyrillo da Silveira Mendes,
faleceu num domingo de maio, aos 94 anos.

Natural de Viradouro (SP), era Odontélogo. Foi
professor da UEL (Universidade Estadual de Londrina)
desde a extinta Faculdade de Odontologia de Londrina,
mantendo paralelamente sua clinica de odontologia.

Também  formado em Letras Franco-
Portuguesa pela Faculdade Estadual de Ciéncias
e Letras de Jacarezinho, era um homem da lingua
culta, sempre atento a gramatica corretissima.

Irmao da ISCAL ha 27 anos, era um dos mais
antigos voluntarios integrantes da mesa administrativa.
Foi eleito provedor, cargo maximo da Instituicdo, por
nove mandatos consecutivos, ficando a frente da
administracdo de 2002 a 2019. Na sequéncia, assumiu
a vice-provedoria, atuando até o falecimento.

Durante seus mandatos como provedor,
tomou iniciativas decisivas para a continuidade e
qualidade dos servicos, independente de qualquer
dificuldade enfrentada pela Instituicdo filantrépica.

Destaca-se, logo em 2004, a assinatura do
convénio com o Governo do Parana para a Santa
Casa administrar o Sistema de Assisténcia a Saude
(SAS) em Londrina, responsavel pelo atendimento
de mais de 63 mil servidores publicos estaduais.

Sua participacdo e deliberacbes a frente
da administracdo da |ISCAL foram fundamentais
para o bom andamento das obras de ampliacao
e modernizacdo da Santa Casa de Londrina,
resultando na atual estrutura fisica e tecnoldgica.
Foi durante seus mandatos que a obra, executada
com verbas publicas federais, mais se desenvolveu.

Outra caracteristica marcante no dr. Cyrillo,
como era respeitosamente chamado, era sua
dedicacdo espiritual. Catdlico fervoroso, estava
sempre presente nas acdes da Igreja de Londrina e
também das celebragdes religiosas promovidas pelas
Irmas de Schoenstatt da Pastoral da Saude da ISCAL.

Suas contribuicées a sociedade resultaram,
em 2014, no titulo de Cidaddao Honorario,
concedido pela Camara Municipal de Vereadores.
Na Santa Casa, a filha Rosangela Tanferri segue
trilhando o caminho do voluntariado herdado
do pai e integra a mesa administrativa da ISCAL.

LESLIE VOIGT COSENTINO DO VALLE REGO

faleceu aos 78 anos, em 16/01/2023

Comecou sua carreira como professora no Colégio Hugo Simas. A seguir
foi secretdria na Faculdade de Direito que ja havia sido encampada
pelo estado do Parana. Assim, foi cedida posteriormente para trabalhar
na Fundacdao que daria origem a UEL (Universidade Estadual de Londrina).

Q advogada Leslie era formada pela Faculdade de Direito de Londrina.

Atuou na UEL até se aposentar, em 2000. Trabalhou na CAEG (Coordenadoria de
Assuntos de Ensino de Graduacdo), no Colegiado dos Cursos, na Assessoria de
Curriculos e Programas e na Assessoria de Legislacao e Ensino. No ultimo cargo,
era responsavel por pareceres que embasariam a defesa juridica. Ao se aposentar
da UEL, continuou trabalhando na Unopar. Na mesa administrativa da ISCAL ha
26 anos, fez parte inclusive do Conselho Fiscal. Seguia o exemplo da mae, Yolanda

Nella Voigt Cosentino, que também foi voluntaria na Instituicdo até o falecimento.

IRMA ASSUNTA SIMON

faleceu aos 92 anos, em 06/08/2022

em mais de 30 anos na Santa Casa. Irma Assunta chegou no Hospital
em 1967 para trabalhar na Maternidade. Continuou no setor até o ano
de 2.000, quando a Santa Casa deixou de ofertar o servico. Um trabalho que
comecava as 7 horas da manhd, mas nao tinha hora para acabar porque como
ela mesma, bem lembrou no livro da ISCAL, “O nené nao tem hora para nascer”.

Ojeito doce, sorriso amigo iluminando o rosto, cativou milhares de familias

Foram mais de 10 mil criancas nascidas sob os cuidados de Irma Assunta. E
sem toda tecnologia atual. Nas primeiras décadas do trabalho dela, o Hospital
nao tinha o servico de UTI neonatal, por exemplo. E por um periodo, dispunha
de uma Unica incubadora, o que obrigava o uso simultaneo por mais de
um bebé. S6 mesmo com a dedicacdo e o carinho integral de Irma Assunta.

PAULO KIYOSHI TAKATA

faleceu aos 72 anos, em 09/03/2023

Dr. Paulo Kiyoshi Takata sempre encaixava mais um na sua
agenda lotada do consultério. Foram 39 anos atuando no corpo
clinico da Santa Casa e do Hospital Mater Dei, além do Ambulatério
do SUS da Santa Casa, sem nunca recusar ajuda a equipe. Nao
tinha dia ou horédrio para atender ou passar visita a seus pacientes
internados no Hospital, que nao raramente era feita na madrugada.

Omédico que atendia a todos, independente das condiges.

Formado em 1975, pela quarta turma de Medicina da UEL, era especializado
em clinica médica, conhecido pelo diagndstico certeiro. Paranaense de
Urai, vivendo em Londrina desde a década de 1950, recebeu o titulo
de Cidadao Honorério de Londrina em 2012. A presenca de Dr. Takata
ficard marcada entre nés como o médico parceiro e amigo de todos.




Balango
CONTABIL 2022

BALANGCO PATROMINIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (em reais)

ATIVD (17111 NNZI0ET FNEF20E
CIRCULANTE
Cabca o oquivalontos a calua '] OETO AT AR Z107347%.88
Chantes & 12 5000 163,80 1602597390
Adiartamenios 5] P8I0 42 484 517 54
Chitras Crédings B 55573543 248054583
Eftcsquins Denbracs & FERGIRET 1475 53049
Depidad arbecipadas 1747 52 108857
TOTAL ATIVO CIRCULANTE 28 451838 19 A2 TB033 28
HAD nota i i bl s o 3fizfa
CIRCULAMNTE
Roeafizivel & Longa Pram & 14 245 4159 14 F25TESAT
Investimentos 7 P X e s LA |
Imabilizado i T4 BIT R0 R 126 Ta1N8.68
Intarsgiwpl B BA.5%E.08 LUy YA
TOTAL ATIVO MAD CIRCULANTE 51,340 354 00 A2 124,201,048
TOTAL DO ATIVO WB|eA20 20219 184 841254 34
ATIVO COMPENSADD
Suzilios & Subrvencies o.00 11658107
TOTAL DO ATIVO COMPENSADD - 119454007
PASSIVD notn M0z M0
CIRCULANTE
Femecedores @ Prostasdores ] T3 200 549 50 T 537 0 BE
Emprégtimo @ Financiamentos [0 5 416, 390,55 M 3E3 T4 4
CHor e tairt. Tribatdiian " TR1250414 e TR ity
Dorigasies com Peisoal ¥ 1099598853 580 595 50
Provisso Contingoncials & SOTAEDS 4 8744 3G N
Augxilics & Subvencios M FEM0A54.58 18882 &8H S0y
TOTAL PASSIVO CIRCULANTE 800725333 TOEE5. 49417
HAD CIRCULANTE
Empréstamo @ Financiamantas 10 WD 234 45 4. 544 075 58
Obeigacies Tributdrias l WBea YL 2 18 1444351
Alnaios 8 Subvensies Lh| 25 21847895 3T
TOTAL PASSIVO NAD CIRCULANTE 44.557.885,72 124 984.678,23
TOTAL DO PASSIVD 2270530905 TP5.ERD T80
PATRIMONIO SOCIAL 15
Fatrimanio Secial “HLO0E 1808 20,783 85583
Duirficat dio Expcacin “ROATEFR0E0 =3.FPLInay
TOTAL PATRIMONIO SOCIAL =37.184 504,84 =TLO0E, 194,08
TOTAL DO PASSIVOD
E PATRIMOMNIO SOCIAL 185 B0 202 19 184 841254 34
PASSIVO COMPENSADD
Aamilios & SubvencSes Q00 1LRaE4 07
TOTAL DO PASSIVO COMPENSADD = 1,194 541,07




DEMONSTRACAO DE SUPERAVIT OU DEFICIT
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (em reais)

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (em reais)

2023 203
Receita Operacional
Aroa da Saode W7.868.333,04 148.350.991,30
Canvbnios SUS SANE2 9047 S5 289 654 10
Canvinios nds SUS 5410734872 &9.938.754 51
Auilios, Subvengtes @ Doagdas MN.O8E844217 T0a5 632 42
Outras Receitas Operacionals B126.740,59 5802543
Filantropia Premides 571892025 7444 785 99
Encargos Socias lsenta 2354371084 2254142757
{-) Deducdes [(41565.069 55) (37959 .5616,05)
Glosas (PFTADAD) (41520077
Repasse de Honorarios Midicos (40.577439.15) (37343414 38)
Area da Educacho 1141764 64 127653567
Mengaldades Escolaras Fia.944 50 ST P 45
Mendahdades Escolanes - Bolsas 4120000 208,432 50
fanilios, Subvencoes & Doacoes - 319,39
Durras Receitas Opefationais 4585295 AF 22442
Encargos Sociais Bents SRR 4TI 408, 2462,
{-) Deducdes [271.514,75) (233.602,00)
Bolsas 100% [185.450.00 (136,275,000
Bolsas S0% 75000 7215750
Desconics Concedidas (F0.314,75) {25,169, 50)
{-) Custo dos Servicos Prestados (98.794.5469 38) (FE.500.419,07)
Custo Atividade Hospitalar (97.50L062,20) {94 B75.445 44)
Pesscal (64.257.418,02) [52.043.007.57)
Material (36006 670,54 {40,400 293,60/
Enargia Telefone (4,634,105 89) (3484722 £0)
Outras Custos (B11.858 45) (PI7.E1.67
Custe Atividade Educacional (1.293.607.18) (1.724.173,63)
Passoal (1L201.50742) (L&26.36107)
hatarial (¢ 262.43) (7387 B0)
Enongia Telefone [(FEI0,04) (B4, 347 58
Owitros Cusios [4.54739F) [FAREFN 1)
Suparavit Déficit Bruto ZB.6561.944,00 32 B34 4AB9 BS
Desposas Oporacionais (64837934 BO) (64.627.261.74)
Area da Saide (64.002 472 53) (64105442 10)
Gerais @ Adminkstrativas [0 584492 70 {26.H03.696.41)
Despesas Financeing (1ZIE7.751A) (W FOGB1514)
Receitas Financairas 241554237 124440702
Encargos Sociais Isento (Z3.643T7084) (254142757
Area da Educacic (B35.426.72) [521,819.64)
Gerais @ Adminkstrativas (A32TH52) (MO293.4%)
Duspesas Financeinag 1222597 {I3.837.58)
Raceitas Financeiras TR BOLSTE T
Encargos Socials Isento {APE. 74T (408, 26T )
Area da Saide
DaficitfSuperivit do Exercicio [2E150.271.24) (30585712239
Area da Educagio
DaficitfSuperinit do Exercicio [FE7.TH.54) (1.302,059.60)
Déficit do Exercicio (24.175.990.B0) (31.TR2.TTLER)

SUPERAVIT E ¥
PATRIMONIC | AUXILIOS E DEFICIT DO me:gg
SOCIAL | SUBVENGOES EXERCICIO

Saldo em 31 de Derembro de 2020 26590957048 &39.048.27 (4754.56292) | 2078385583
Transfeséncia do Deéficit Exerc. 2000 (6. 785502 92} - (& a6 56250 -
Superavit ou Déficit do Exarcicie - - (.72 ITLET (3FRLTTEY)
Rendimentos Auxilios e Subvengdes 43984827 (439 848 27 - -
Transf. Rend. Awalics e Subvenches - -
Saldo em 31 de Dezembro de 2021 | 20.783.85583 = | (NTFINET) | (N.00L.F18.06) |
Transteréneis do Déficit Exerc. 2021 (31792771.80) - | NeInee) 0 -
Superavit ou Déheit do Exercicio . - (260755950800 | (24775.990.80)
Transf. Rend. Awolics ¢ Subvengbes - - = -
Saldo om 31 de Derombro de 2022 (1.008.918.06) - | (24175.900.80) | (INIBA.904.84) |

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO FLUXO DE CAIXA
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 - METODO INDIRETO (em reais)

Fluxos de caixa das atividades operaghes:
Swperdvit/ddBeit do exencasio
{+) Depreciacbo/amortizacho

Variacho not ativos & passivos
Reduciafauments de chontes
AUI‘I’IHI‘IIU.HHU-;M dos sdian s
.ﬂur'l'l&l'lll!lfll’.‘ﬂu-ﬁ:ﬁﬂ dos outros crsditos
Redugiofaumentd oL SS105uES diversos
Aumento das ﬂﬂﬁp-ﬂﬁiﬁ m&-:ipaﬂas
Redugdo da realizavel & longo praze
Redugio/aumente dos formecedones & prestadones
Redugiofauments tributarias
Aumento das obeagagdes com pessoal
Redugdo dos provisSes contingenciais
Aumento dos auxisos o subvengbes
Aumanto dos rondemigntos ausdios & subvancoes
Caixa liquido tomadojgerado pelas atividades operacionais

Fluyos de caixa das atividades de investimentos:
Aumanto dos Investimentos
Agquisiclo de bens do athve imobilizado
Aquisicio de bens do ative intangihnal
Caixa liquido tomado pelas atividades de investimentos

Fluxos de caivas liquidos das atividades de financiamento
Reducio/avmants dos empréstimos @ finenciamentos
Caixa liguido geradeo nas atividades de financimento

Caika o equivalentes de caixa tomadofgarads

Caiza @ equivalentes a caia no inicio do pericdo
Calza ¢ equivalentes a caixa no final do pericdo

2022
(26.175.990.80)
3.719.886.45

2526.760,50
(434,312 78)
B0 BOT &0
(85 (OB )
(1.696.772.95)
(2325652
3663444 62
(884.503.52)
141539103
31426735
334752789
0.00
(12.862.832.21)

(207.647.48)
[227309759)
0.00
[22.938.765,07)

2320881128
23.208.81,28
(12502 784,00)

2307347985
1057049385

2021
(24.175.990,80)
2 68878191

12 00 Re 7 IG
(130.058,58)
(2164 018.83)
27695507
{51.01857)
299.958.38
(4.357.628.87)
(4.114.788,53)
35434144
485872684
121176185
0.00
(18.018,799,89)

{230.360.76)
(18.714.382 64)
(120.814,44)
(19.045.559,84)

35.558.84852
35,558 848 52
{1525.511.23)

24 548.990108
2307347985




NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

01- CONTEXTO OPERACIONAL

A Irmandade da Santa Casa de Londrina, inscrita no CNPJ sob n°. 78.614.971/0001-19, € uma associagéo civil beneficente
de assisténcia social, sem fins econémicos, sendo obrigada a aplicar seus resultados nas finalidades estatutarias,
oriundos de atendimentos médico-hospitalares realizados através do Hospital da Santa Casa, Hospital Infantil Sagrada
Familia, Hospital Mater Dei, Centro de Educagéo Profissional Mater Ter Admirabilis e do IEPI Instituto de Ensino
Pesquisa e Inovacédo, no municipio de Londrina, e tem por objetivo prestar assisténcia médico-hospitalar e social as
pessoas que dela necessitarem, sem distincdo de nacionalidade, sexo ou religido.

02 - POLITICAS CONTABEIS

2.1. Apresentacado das Demonstracdes Financeiras

As demonstracgdes financeiras da IRMANDADE DA SANTA CASA DE LONDRINA foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, que compreendem:
- Os pronunciamentos, interpretagdes e orientagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC);
- As Normas Brasileiras de Contabilidade aplicédveis as Entidades Sem Finalidade de Lucros.

2.2. Declaragao de Conformidade

As informacgdes foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, que compreendem as normas
estabelecidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) e os pronunciamentos, interpretagdes e orientagdes emitidas
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

As demonstracdes financeiras também foram preparadas de acordo com as Normas Internacionais de Relatérios
Financeiros IFRS, emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Nao ha mudancas nas operacdes da Entidade, itens ndo usuais, alteracdo de estimativas, mudanca na
composi¢ao da Entidade ou qualquer outro evento que requeira divulgacao especifica.

A emissdo das demonstracdes financeiras foi autorizada pela Diretoria em 08 de Marco de 2023.

03 - RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Apuracao do superavit ou déficit

O resultado das operacoes é apurado em conformidade com o principio contabil da competéncia.

A receita é reconhecida no resultado quando todos os riscos e beneficios inerentes ao bem sao transferidos para o
beneficiario.

Uma receita ndo é reconhecida se ha uma incerteza significativa da sua realizacéao.

b) Receita e despesa financeira
Abrangem receitas de juros sobre montantes investidos e variagdes no valor de ativos financeiros mensurados pelo
valor justo por meio do resultado. A receita de juros é reconhecida no resultado através do método dos juros efetivos.

As despesas financeiras abrangem basicamente as despesas bancarias.

c) Estimativas contabeis
A elaboracdo de demonstracgdes financeiras de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil requer que a
Administragao use de julgamento na determinagéo e registro de estimativas contabeis.

O Hospital revisa estas premissas e estimativas por ocasido do levantamento das demonstragdes financeiras.

d) Ativos circulante e néo circulante

s Caixa e equivalentes de caixa

Calxa & equivalentes de cabka incluem oz numerarios em espécle, depdsitos bancarios disponiveis @ aplicagdes financei-
rag de alta liquidez, cujos vencimentos. guando de sua aquisicio, sejam iguais ou inferiores a 90 dias. as quais sdo
prontamente convergiveis em montante conhecido de caixa e gue estdo gujeitos a um insignificante risco de mudanca
de valor,

* Imobilizado
Reqistrado ao cusfo de aguisicio deduzido da respectiva, depreciacio, & depreciacio de bens do imobilizado e calcula-
da pelo método linear e leva em consideracdo a vida util econémica dos bens,

»  Reducdo aoc valor recuperavel
Dz ativos imobilizados thm o seu valor recuperdvel testado por ocasifio do levantamento das demonstragSes financairas,
caso haja indicadores de perda de valor

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, a Entidade ndo verificou a existéncia de indicadores de que
determinados ativos imobilizados poderiam estar acima do valor recuperavel, & conseqlentemente nenhuma provisdo
para perda de valor recuperavel dos ativos imoabilizados e necassaria.

Demais atives circulante e ndo circulante
Sho apresentados ao valor liquide de realizacio.

@) Passivos circulante @ ndo circulante
Estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis. acrescides, quando aplicavel. dos cormaspondentes
encargos, variagdes monetdrias ¢ cambiais incorridas até a data do balango,

) Provisées

Uma provisdo é reconhecida no balango quando o Hospital pessul uma obrigacio legal ou constituida coma resultado
de um evento passade, e é provavel que um recurso econdmico seja requerido para saldar a obrigagdo. As provisdes sdo
registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvida,

g) Imposte de renda e contribuigdo social

e acorde como art, 174 do Regulamento do Imposto de Renda - RIR %, estéo isentos dos impostos as instituicdes de
carater filantropico, recreative, cultural e cientifico e as associagies civis Que prestam servicos para os quais houveram
sida instituidas @ os caloquem a dispoasicio do grupo de pessaal & que 58 destinam sem hins lucratives.

h) Bemonstracées dos fluxos de caixa

As demonstragdes dos luxos ce caixa foram preparadas pelo método indireto e estao apresentadas de acordo com a
Deliberachio CVM n®, 547 de 12 de agosto de 2008, que aproveu o pronunclamente contabil CPC O3 (1AS 7) - Demons-
tracdo dos Fluxos de Caixa, emitide pelo CPC,



04 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

A composicao na data base era a seguinte:

Caba e equivalentes de Caixa 202 2031

Cabia 3608807 224110
Banco com movimenio 1.336.315.18 B 0N2T
Aplicagies financelras ARG 29080 227524748
Teavtad 1057040365 2307347085

A entidade dispe de uma politica corporativa para o gerenciamento de caixa e eguivalentes de caixa que estabelace
as diretrizes, procedimentos e responsabilidades nas tomadas de decisdo em conformidade ao plano estratégico e as
boas praticas administrativas.

Esza politica permite 4 alta administracdo identificar o comprometimento do capital, bem coma, visa garantir:
- Liquidez da Entidade:
- Minimizagio do fsco financeire: ¢
- Adequado retomo do capital investide,

A politica de controde consiste em acompanhamento permanente das taxas contratadas versus as vigentes no mercado.
A gntidade ndo efetua aplicages financeiras do cardter especulativa, em derivativos, ac005 ou qualsquer outros ativos
de risco,

a) Bancos conta movimento

b) Aplicacdes financeiras

Instituigdo Financeira Comwinio 2022 202
Aplicactes sem restrigdes Tipo - B1LF054
Caixa Econdmica Federad 0000 0 O
Banco Santandar Unimed 200,00 I6.B0
Banco do Brasil S/A 240,00 B2.42734
Total sem restrigio 133831508 RB.70027
Aplicacdes com restrigdes
Caixa Econdmica Federal Estado do Parand 1882022 284753985 -
Caixa Econdmica Federal M. Salnde F18THG2021 14700883 -
Caia Econdmica Federal ML Salde O2BE261-1/08 - 19654107
Caixa Econdmica Federad ML Salnde THBAFG 01 IEP44T008 | 16ME27330
Caixs Econdmica Federsd ML Sade F16152/2021 143831
Caixa Ecenémica Federad Estado do Parand 115/2018 1.535.519.97
Cais Econdmica Fodersd ML Sadde B34108/2014 237488 248.648.77
Caixa Ecenémica Federal ML Saade BEETS5/H0N9 - 501,78
Cais Econdmica Federsd ML Saide SOOT0G 2020 212598 193853
Caixa Econdmica Federad ML Sade S9E184/2030 - IS5
Caixs Econdmica Federal ML Salde BTE482 2018 7932243 AT9.34535
Caixs Econdmica Federad ML Sade BOE2I3H020 - 47RO
Cais Econdmica Federal M. Salde F14064 200 5ed02 459604504
Total com restrigio 7290454 58 | 20029869 34
TOTAL PARLEP0.A0 | FRTHEIGTAE

As aplicacdes inanceiras tolalmente de cuno prazo 30 conversivels am um montante conhecido de caixa @ estao
sujeitos a um insignificante risce de mudanga de valor. Os rendimentos estavam provisionados até a data do balango

Instituicio Financeira 2022 202 patrimonial,
?n;m::i:];r" e 5 BO1ED 55014 Ag aplicacdes financeiras estavam compostas por fundos de investimentos e conta poupanca.
Banco Santander 0100 255,00
Banco Bradesco 5/A 537340 TEATAT
Caima Econdmica Federal 1552635 2658898 ol -
B et gl 05 - CLIENTES E OUTROS CREDITOS
Inaw 574, TR 29 40657 A composicao na data base era a seguinte:
Sicoob Norte do Parand 1298,00 129800
Unécred do Beasil 15217 201730
Undprime Cooparativa 1308 55547 11345485 2022 2021
Total sem restricdo 1.338.075.98 21627303 Contas Circulante Mo Circulante Circulante Mo Circulante
Total Chentes 1250014340 1344480824 | 1502592390 13444650824
Conwlnios a raceber 129771883 - 143551479 -
SUS - Sistema Unico de Sadde 7EIROE2H0 1208643858 210547005 1308643858
Conta com restricio Conwlnia 2022 2021 A5 270374822 - 274833808 -
Caixa Econdmica Federal Mgt da Sauce - | B1pe054 Particulares 458,055,02 340069 .58 7583332 350,069 58
Banco do Brasll /4 40,00 4000 Mensalidade da Escola 2065723 - 25152253 -
Banco do Brasil §/A Unimed 200,00 304 80 {-] Provisdo para perda (430.754.85) [430.754 B}
Total com resirigho 240,00 | 8242734 Adiantamentos #18.830.42 484 51764
TOTAL 133631518 | 29870127 Fornecodonos TaT s RT 25002600 -
Funciondrics 15LAT0A5 = 13449141 -
Qwiros Créditos 55573943 80253373 2.406.5456,83 FIRITTA
Fitantropia Premiavel - APLUB s - 208932610 -
Boleto Bancino AR 22529 1BEA50. 7%
Cartéo de Crédito 13757414 - 148.771.44 =
Chegue sifundo a recabar - 2324810 - 2325610
Depasitos Judiciass - BO0.207 63 TraFaINn
Total TLF74.733.25 14.24%.041.59 1791698837  14.325.78547




SUS - Sistema Unico de Salde
O valor de RS 13.086.438 68 registrado no ativo ndo circulante refere-se a

Cobranca Judicial: FMS/Praefeitura do Municipio de Landrina no valor de RS 718461238, cobranca adicional atendi=
mento. Refere-s¢ aos autos sob n® 2000 70.01.004334-4 em tramite na 3° Yara Federal de Londrina, em 26/09/2001.
Através da portaria n® 39, expedida pelo Ministério da Sadde. a ISCAL foi enguadrada como Hospital de Urgéncia e
emergencia Tipo |l passando a partir de entao a fazer jus a0 adicional;

Cobranga Administrativa: FMS/Prefeitura do Municipio de Londrina e Secretaria Estadual de Saude no valor de RS
5201.826.30, cobranca administrativa efetuada pela Santa Casa. Em 27 de janeiro de 2047 a FMS/Prefeitura do Munici-

pio de Londrina ja havia reconhecido parcialmente a divida no valor de RS 218041857,

06 - ESTOQUES
O= estogues estavam avaliados pelo custo médio de aquisigio, menor que o prego de mercado,

A composigio na data base era a seguinte:

Estogues 2022 20
Hospital Santa Casa TOGEM00T7 | 40850049
Hospital Infantil BT 10246104
Hospital Mater D TRL417.20 2R

106237494 T35 T
2158.410.57 | 14753440

Alrnpcarifado Manutencds lscal
Tatal geral estoque ISCAL

07 - INVESTIMENTOS

0 saldo em 31 de dezembro esté demonstrado a seguir;

lInstituicie 2022 2021
Caira Econdmica Federal 250.000,00 | 100.000.00
Sicredi &3.504,89 5654144
Uniered da Brasil ZN218 141529
Uniprime Cooperativa 189622632 | 184421893
Sicoal 176903 1789.00

Textal 2MIATIIP | 2005556490

Qg investimentos em cotas de capital de cooperativas de crédite estio avaliados pelo valor justo na data das demons-
tragdes contabeis,

08 - IMOBILIZADO

A composicdo na data base era a seguinte:

Valor | Despreciacic Walor Contabil | Valor Contabil
histérico acumulativa 20232 20a

Imehilizade Saude 1B0IB6, 27396 | 39E38.23333 | 14035004063 | 4059688782
Terrenos RAET.000.00 - RARTO0000 | 85700000
Imedveds 2041710080 A8 0FT13 1.958.004 47 135G 14
Midwveds/equipamentos Ta 054 21543 NFTAEZN0 4237987951 ZEIZIEFLEZ
Instalagdas 4,795 74,96 313491334 1458 85345 IT841TS
Waiculos HBEIF2E B3 105.42 303,045,446 BAEZAZ b
Computadores e periténicos 2737803 231323042 424.033.51 ila418.20
Iveestimento imdwel tercair S108800.84 1769344 52 433945532 RISS005 %2
Bigco Hova Santa Casa LTI HET AR - HLT2RFETAR .

Imobilizade Educagdo 47947880 529.498.74 4.2465.0%0.05 427331324
Irsgrveis 45330965 - 425330769 425330745
Mdveis/equipamentos 49163426 48174445 EEFAD 1747432
Livros J2ia5.04 I0FLN 169053 PR
Computadones & perifénicos 1675900 16 PG00
Instalagbes 0000 SO0,00 :

LHeras om andamaenio 20156024 - 20198026 | SOSTETTAD
Construgio em andamento - - - | ESeaRATIIS
Instalagdas da cozinha - - = 505.120.00
Instalagfes cabine de forga - - - &O08 55500
Congdroio S0 260248 - S0 P6024E ICDRE0.55

Total do Imobilizade 1B5.183.023.03 | 4034593209 | 144E17.090,04 | 125781718448

Intangivel 12081644 IZ2774 BB.5A9.48 Nz726.00
Sistema de gestlo hospitalar 120818 44 2274 BB EAT.AR 1274200

Tatal Imohilizado o Intangivel 185.303.839.47 | (40.398.140.85) | 14490548962 | 125700 A48

D imobilizado registrado pelo custo de aguisicdo ou valor original, sendo os bens imoveis acrescido de ajustes realiza-

dos atraves de reavaliagdo em exercicios anteriores, imcarporado ao Capital Social,

a) Aquisigbes

As aquisiches do exercicio de 2022 no total de RS 22731.097 59 ¢ 18.438.434 82 em 202 registradas nas seguintes

contas contabeis.

|Bans 2022 2021
Imaobilizado Sadde 20.597.0581,54 15.945.140,83
Imaweis - boco Mova Santa Casa 203305554 =
bdvaisfaquipamentos 39N IFAET 1447453570
Computadores @ penfancos AR RIGTE Sl AEZ 0
Instalagias 10904 EQR ORI
Apareiho da Raio-X 11532000 u
Aparatha inst, medicos ciningicos 14. 737 T5R B2
Edificactes 14413830 a
Imabilizado Educagio = 225,00
Livras - 2261040
Obras o projotos am andamento 2134045605 354901673
Construcido Santa Casa - 34730568 87
Consdecio 10087071 7504784
(intangivel - 120.816.44
Sistermna ce gestdo hospitalar = 12081544
Total 227309759 18,838 199,10




Verificamos registros de transferéncias das contas de Obras em Andamento de bens adquiridos em exercicios anteriores
no total de RS &0.810.548.,05, para conta de imobilizado sadde, como segue:

Conta Transferéncias
Bioco Nova Santa Casa ERa9E8T2IE
instalagtes cabine de forga S08 5EE 90
instadagies da cozinha SOBIE000
|Tm‘.d imokilizado H0.180,. 548,05

b) Depreciacio
A depreciacio do exercicio de 2022 foi calculada pelo método linear com base na expectativa de vida Util econdmica
dos bens totalizou RS 369572533 (RS 2.488.784.91 em 3112/2021).

09 - FORNECEDORES E PRESTADORES
A composicao na data base era a seguinte:

O hospital contratou o montante de RS 48.391,243.38 em 230272021 junto & Caixa Econdmice Federal a taxa nominal
anual de 11L,21% aa, a ser amortizado em 123 parcelas mensais, com amortizacdo no inicio do més de setembro de 2021,
Tabela Price.

Mo exarcicio de 2027, o Hospital contratou empréstimo junto a Uniprime Norte do Parana no montante de RS
1200000000, remunerados a taxa nominal anual de 12.68% a.a, a ser amartizado em 120 parcelas, com inicio da
amortizagio no més de dezembro de 2022

O hospital contratou o montante de RS 4.637.254 38 em 230372022 junto a Uniprime do Brasil - Cooperativa de Crédito
Lida, a taxa nominal anual de 12.68% a.a, a ser amortizado em 48 parcelas menzais, com prmeira amorlizacdo no mas de
abril 2022 Tabela Price.

O hospital contratou o montante de RS 25.000.000,00 em 28 de julho de 2022, junto a Uniprime do Brasil -Cooperativa
de Crédito Lida. a ser atualizado pela Tabela Price a taxa nominal anual de 20.27% a.a. com ameortizacdo em &4 parcelas
mensais, tendo primeiro vencimento para 15 de janeiro 2023 & dtima parcela a vencer em 15 de junho de 2028,

11 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
A composicio na data base era a seguinte:

'Centa 2022 2021

Formecedores 22 408 43416 19.208.045.55
Prestadores 792,018,324 I20.050.23
Total 2320044950 | 19.537.20488

O walor refere-se ao saldo das obrigacdes a pagar formecedores de materiais hospitalares, servigos, medicamentos,

pradutos de higiene. material para uso e consuma.,

10 - EMPRESTIMOS, FINANCIAMENTOS E PARCELAMENTOS

A composicao na data base era a seguinte:

Canta 2022 0
Circulante Mio Circulante | Circulante Mo Circulante

Prosus Lei 12873 - 2751948.04 FA40. 749,77
CSLLICOFING IS a recolher ETTAFTER - 150.393,89 -
Prédeitura Londring IPFTU ¢ taxas 5002.91.01 21061735 JBE5582,0% 2541304643
Imposio de Renda Fante F2I5HN - JISBITLI0 -
Qbrigacies FGTS 177280035 -
Qbrigacies FGTS - Parcelamanto £25653714 B4 0148 132800703 550002785
Qbrigacies INGS F20.50%7.08 3077032 -
Origaches INSS- Parcelamento 8357888 2993144 B1578.88 JE2 82032
Parcelamants IRF e Cofing Receita Federal 4348885 2153440 4348808 27154204
Procuradoria da Receita 2REFNE6

Total 141240281 1088892232 TTETO0394 1088892232

Conta 2022 2021
| Intitwigdes Financeiras
Uniprima Coop. © cormente 3810441 7202893
Linipeime Conta Garantida LR 2900 crjele winle s
Linipeima Empeéstima 4030103088 8% 114,305,000
Calxa Econdmica Federal 45104 314 43 4837124338
Cartdo Cielo - empréstimo 44520 75 4452825
[Parcelamentos Pessoas Juridicas
Linimed Londrina . 13LI38.00
Sanepar - parcelamento LATRAIZ M LB BT2ES
Copel Distri. /A - parcelade N252 04083 156790130
Servicaste Soliches Ambientais 0357380 -
Tribunal de Contas da Unifo 1330023
MV Informatica Nordeste Lida 25388007
Bigtronick Com. Madica Ltda 4463 58024 f— -
[Total 126.206.629.00 | 102P07.817.72
Fassivo Circulante 1541639455 63463, 74204
Pasgive Mo Circulanta NO.T0 234 45 P46544,07558

Prefeitura de Londrina - refere se a parcelamento do imposto sobre servicos, (I55) retido com amortizacdo mensal em
120 meses, sendo formalizado e inicio de vigéncia no més de agosto de 2017 e outro formalizado e inkcio de vigéncia no
més de maio de 2019 com venciments final para abril 2029

Parcelaments do FGTS - junto a Caica Econdmica Federal em 180 parcelas mensais, com assinatura do contrato em
setembro de 201 e Ultima parcela com vencimento previsto para setembro de 2029,

Parcelamento do FGTS - junte a Calxa Econdmica Federal em 85 parcelas mensais, com assinatura do contrato em
margo de 2021 e Oitima parcela com vencimento previsto para abril de 2028,

Parcelamento do FGTS - junte a Caixa Econdmica Federal em BE parcelas mensais, com assinatura do contrato em
fevergiro de 2022 e ditima parcela com vencimento previsto para marge de 2029,

Receita Fedaral - Parcelamento em 2017 junto a Receita Federal do IRF, COFINS e INSS através do Programa Especial
de Regularizacio Tributaria (PERT) em 120 mensais, com vencimento da ultima parcela prevista para julho de 2027,



12 - ﬂEHIGAG-ﬁES COM O PESSOAL
A composicdo na data base era a seguinte:

Obrigacdes com pessoal - circulante 2022 2021
Sadarios @ ordenados para pagar 480 8L 41 2134 314,07
Honorarios médicos a repascar H83.51523 &30 02684
Honoranos medscos SAS B repassar LL=tet i &1T 5 &9
Provisio de fénias e encangos TR 407 & 5142 759 13
Mensalidade sindicato a pagar 4N 43230
Pensio alimenticia 4 429 (W P ATIAT
Resciclo de contrato A0 54812 74 44498
Sequro em grupo funciondrios Bl.45 293845
Juridica, civels e irabalhistas a pagar JRT Q2R84 430281

Total 0.9 5. 984,53 2580 59550

Referem-se aos direitos dos funcionarios e autdnemes em relagdo a salério e provisdo de férias, adicional de 1/3 sabre

férias e encargos trabalhistas em 31 de cezembro de 2022,

13 - PROVISAO PARA CONTINGENCIAS
A composicdo na data base era a seguinte:

|Previsss Contingéncia 2022 2021
Provisdes Processos Trabalhisias 1.300. 902 40 104244305
Provisdes Processos Civeis FRITERL1G TIABKEIS

Tetal 2.078.5246.56 B.T44 2592

Oz valores referem-se & constituigdo de provisio para contingentes passivos de agfes trabalhistas e civeis tendo por
base relatdrios dos consultores juridicos externos os quais foram agresentados com classificagdo de riscos, a
interpretados & reconhecidos com suficientes para cobertura de eventuais perdas decorrentes dos respectivos

processas judicials quando transitado e julgade,

14 - AUXILIOS E SUBVENCOES PASSIVO
A composicio na data base era a seguinte:

2022 2021
A realizar
Auxilias ¢ Subvencies Federais 1300590240 | 104244306
Auxilios o Subvencies Estaduais TITTSRA | 772181615
Total 9.078.52656 | B764.259,.21
Executados
Auxilios o Subvencdes Federais 1968743043 | 6£968.438.47
Auxilios @ Subvencies Estaduais B42167009 | 331049847
Auxilios @ Subvencdes Ministério da Saude 109.598.43 -
Total 25.21B.698.95 | 10.279.137.14

O saldos registrados em cotas do passivo referem-se aos convénios 1882022 com Governo do Estado Parana, conve-
nios 7342072011, B34106,,2016, BFB482 /2018, RO0TOS/ 2020, 9140564/2021, 1878572021 & P16152/2021 Governa Federal,
destinados aquisicio de Equipamentos Hospitalares,

Os valores recebidos e registrados em auxilios e subvences a realizar e em contas de compensacio estio vinculados a
aplicactes financeiras em conformidade ao estabelecido no convénio.
D3 saldos dos convanios executados serdo incorporados ao resultado do hospital nos exercicios subsequentes.

A Entidade recebeu no exercicio de 2022, as sequintes doactes & subvencdes para custeio aplicadas nas finalidades
que estavam vinculadas, como segue

Espdcia Valor RS
Coriednis Dafs cLstdg L3756 TaA05

Corwines pada cusieo 5390757
Carwine pada cusieio AN FIB0

Dogcfies pars custeio E20.815,10
Doachas para cusleio 533 20945
1.088.442.17

As doacdes e subvenches para custein foram aplicadas nas finalidades ha que estavam vinculadas.

15 - PATRIMONIO SOCIAL

O Patrimdnio Social da entidade, sem fins lucratives, estd representado pelo Patrimdnio Social. Rendimentos de auxilios
e subvengdes recebides em exercicios anteriores e pelos Resultados Superavitarios ou Deficitarios de sua atividade.

A Entidade obteve em 2022 Deéficit de RS (26.175.990.80).

16 - SEGUROS

Em 31 de dezembro de 2022, a Entidade possuia cobertura de sequros contra incéndio e ristos diversos para os bens do
ativo imobilizado, para cobrir eventuais perdas. Mapire Seguros Gerais SfA apalice n® 15414 004402 /2004-83, Allianz
Auto Frota, apolice n ® 517 72022353117 73543,

O escopo de nossos auditores ndoinclul @ emissdo de opinido sobre a suficiéncia da cobertura de seguros, o gual foi
determinado pela administragio da Entidade que considera suficients para cobrir eventuais sinistros.

17 - DA ASSISTENCIA SOCIAL

De acordo com o que dispde a Lel 12/01/2009, os Decretos n® 72372010 e 23002010, Pnrtarla_. n* 1970201, durante o
exercicio de 2022 os atendimentos ¢ servigos realizados através do convénio coma o Sistema Unico de Sadde — SUS foi
de BB13% do total de sua capacidade operacional. conforme segue:



19- ISEHl;ﬁES USUFRUIDAS

Mo exercicio de 2022, a Entidade usufruiu de Isencido das contribuicdes sociais @ impostos no montante de RS

Cuantidade % 24042 518,03 e esta composta dos seguintes valores;
Paciente/dia
Hbmens paclente/dia SUS 52406 T5E%
Hdmerno paclonte/dia ndo SUS 17344 24875
Tributos Saude E Total
Total 69.752 100% = arpains
Riarlrvenion Srebilatorias Pravidéncia Social 4 ASBNI9 | 34172792 | 1480983911
SUS 45064 2632% PIS Folha EN74157 | 1053022 | 52229174
Nao SUS EAADA Ba ARY COFING 420560062 | 2324451 | 431884513
Total 01,350 100% 155 435829751 | 2324452 | 439154200
Atencio a: Tatal FIA4ITI0AEE | RN | 24.042.518.03
Atengdo em Meonatal ] 1.60%
Atengcdo n:u;gl!mm @ Emﬂrg-ﬁm:m g 1600
Atendiments SUS
Hdmens paclente/dia SUS TE Y
Atendimentos ambulatoriats SUS H0.00%
AtencEo 3.00%
Total Atendimento SUS B8.13% Maria Josefa Santos Yabe Omeletino Benatto Cristiane G. Romagnolo
Provedora 1* Tesoureiro Contadora
As doacdes e subvencdes para custeio foram aplicadas nas finalidades ha que estavam vinculadas. CRC/PR. 072463/0-2

18 - GRATUIDADES EDUCACAD

D acordo com o que dispde a Lei 12101 de 27112009, Lei 12.848 de 1510/2012 e Decreto n® 8.242 de 23/05/2014, a
movimentagdo de alunos durante o exercicio de 2022,

[Goral Alunes
UGS BEGARLEE £ 7.1
unad eom 100 de gratuldade a9
uras eom S0 de gratuldade .

wial 493

Gratuidade na drea da Assisténcia Social
As aplicagdes de recursos em gratuidade na Area da assisténcia Secial em 2022 totalizaram a importincia de RS
1.058.00, com um total de 547 participantes,

2022 H* de Valor/ Gratuidade
participantes | participante
Cursos capacitaco 1 40800 408,00
Cursos capacitacso 1 208,00 208,00
Cursos capacitacio 2 04 00 408,00
Cursos copacitesdo 3 122,00 60,00
Cursos capacitasdo 2 165,00 1.330,00
Cursos capacitacdo 3 &6,00 198,00
Palestras @ @ventos an 25,00 F75,0:0
Palestras @ eventos 175 500 B5,0d0)
Palestras @ aventos s 20,00 & 060,060
Total 547 = | TLOBB00




PARECER DO CONSELHO FISCAL

Foi examinado pelos membros do Conselho Fiscal da ISCAL o Balango Patrimonial e a Demonstragao de Resultado
da Irmandade da Santa Casa de Londrina. 5 uas respectivas Demonstragées das Mutacdes do Patriménio Liguido, os
Fluxos de Caixa e as Motas Explicativas correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022,

Concluimos apolados também pelas informagdes constantes no parecer favoravel dos auditores da Sénicr Auditores

Independentes 55 emitido em 08/03/2023. que as DemonstragGes Contabeis acima referidas representam

adequadamente em todos os aspectos a posicdo Patrimonial da Irmandade da Santa Casa de Londrina em 21 de
dezembro de 2022, pela qual foi dado parecer favoravel a aprovacio da prestacio de contas do exercicio de 2022,
apos deliberacdo de Assembléia Geral Ordinaria.

Londrina. 23 de Margo de 2023.

Cacilia Sacramento
Relatora do Conselho Fiscal

Dircau Parra Lucia Cristina Gomes dos Santos
Presidente do Conselho Secretaria do Conselho Fiscal

=]

SENES

RELATORIO DOS5 AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS INDIVIDUAIS

limos. Srs.

Diretores da
IRMANDADE DA SANTA CASA DE LONDRINA

Londrina = Parana.

Opinido

Examinamos as demonstragbes contabeis da IRMANDADE DA SANTA CASA DE
LONDRINA, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e
as respectivas demonstragdes do resultado do exercicio, das mutagdes do patriménio
liquido & dos fluxos de caixas, para os exercicios findos naguelas datas, assim coma o
resumeo das principais praticas contabeis e as demais notas explicativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da situacdo destacada no
paragrafo seguinte as demonstracbes contabeis acima referidas representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
da IRMANDADE D& SANTA CASA DE LOMNMDRINA em 31 de dezembro de 2022, o
resultado de suas operagoes, as mutagoes de seu patrimonio liquido e seus fluxos de
caixas referentes ao exercicio findo naquelas datas, de acordo com as Praticas
Contabeis Adotadas no Braszil, aplicaveis as Entidades sem finalidade de lucros.

Base para opinido com ressalva
A Entidade ndo possui controle interno informatirzado e detalhado dos bens

patrimoniais e ndo efetuou a revisio das taxas de depreciagdo, sendo utilizade para
fins de calculo taxa dnica e linear. A administrac3o da entidade tomard no exercicio
subsequentes providéncias necessarias para corregdo da situacdo.

Mossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na se¢do a seguir intitulada “"Responsabilidade do auditor pela auditoria das
demaonstracoes contabeis individuais™. Somos independentes em relacio a Entidade,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas, Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido
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SEHIOR

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo agueles gue, em nosso julgamento profissional,
foram as mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos
foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragbes contdbels
individuals como um todo e na formagdo de nossa opinido sobre essas
demonstragbes contabeis individuais e, portanto, ndo expressamos uma opinido
separada sobre esses assuntos.

Outros assuntos — Demonstragbes contabeis do exercicio anterior

Os valores individuais, relativos ao balango patrimonial em 31 de dezembro de 2021,
as demonstragdes do resultado do exercicio, das mutagBes do patriméfnio liquido, dos
fluxos de caiea e as respectivas notas explicativas, referentes ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2021, utilizadas para fins de comparabilidade, foi por nds auditadas,
sendo emitido em 18 de marco de 2022, relatdrio de auditoria com ressalva.

Dutras informagdes que acompanham as demonstracdes contibeis individuals e o
relatdrio do auditor

A administracdo da Entidade é responsdvel por essas outras informagbes que
compreendem o Relatdrio da Administracio.

Mossa opinido sobre as demonstracbes contabeis individuais ndo abrange o Relatdrio
da Administragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexido com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é
a de ler o Relatorio da Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio estd,
de forma relevante, inconsistente com as demonstragBes contibeis individuais ou
ecom nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distercido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que
ha distor¢io relevante no relatorio da administragdo, somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito. As demonstraciies estio em
conformidade com a legislagio em vigor.

Responsabilidades da Administragio e da governanga pelas demonstragdes
contabeis individuais

A Administracdo é responsavel pela elaboragio e adequada apresentagdo das
demonstragbes contdbeis individuals de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil e com as normas internacionais de relatorio financeiro (IFRS), emitidas pelo
International Accounting Standards Board (IASB), e pelos controles internos que ela
determinou como necessirios para permitir a claboragio de demonstragbes
contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude
ou por erre.
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N2 elaboragio das demonstragBes contdbeis individuais, a administracdo €
responsavel pela avaliagio da capacidade de a Entidade continuar operando,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a continuidade
aperacional @ o uso dessa base contibil na elaboragio das demonstracbes contabeis
individuais, a nio ser que a administragio pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas
operagbes, ou n3do tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento

das operagdes.

Os responsdvels pela governanca da Entidade s3c agqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragies contabels.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragBes contabeis
individuais

MNossos objetivos sBo obter seguranga razodvel de que as demonstragbes contibels
individuals, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, @ emitir relatdrio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo
uma garantia de que uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgGes relevantes
existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva raznavel, as decistes econdmicas dos usuarios

tomadas com base nas referidas demonstragtes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemaos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

» |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes
contabeis individuais, independentemente se causada por fraude ou erro,
planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinifo. O risco de ndo deteccio de distorgio relevante
resultante de fraude é maior do gue o proveniente de erro, ja que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacio, omissio ou

representagdes falsas intencionais.

s Obtemos entendimento dos controles intemos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriadoes nas circunstancias, mas nao
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficicia dos controles internos da

Entidade.
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* Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo.

= Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe uma incerteza significativa em relagdo a eventos ou condiges que possam
levantar davida significativa em relagio & capacidade de continuidade operacional
da Entidade. Se concluirmos que existe uma incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatdric de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificacio em nossa opinido, se as
divulgacBes forem inadequadas. Nossas conclusfes estio fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condiges futuras podem levar a entidade a ndo mais se manter em continuidade

operacional.

* Avaliamos a apresentagio geral, a estrutura e o conteddo das demonstracBes
contabeis, inclusive as divulgacbes e se as demonstragBes contibeis representam
as correspondentes transagcbes e os eventos de maneira compativel com o objetive
de apresentacdo adequada.

* Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informagbes
financeiras das entidades ou atividades de negdcio da Entidade para expressar
uma opinido sobre as demonstragBes contabeis individuais. Somes responsdveis
pela direcdo, supervisio e desempenho da auditoria da Entidade e,
consequentemente, pela opinido de auditoria.

Lomunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsdveis pela governanga declaragio de gue
cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos apliciveis de
independéncia e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, guando
aplicdvel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagiio com os responsdveis pela
governanca, determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos
na auditoria das demonstragdes contibeis individuais do exercicio corrente e que,
dessa maneira constituem os principais assuntos de auditoria.
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Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lel ou
regulamento tenha proibide divulgagdo puiblica do assunto, ou quando, em
circunstincias extremamente raras, determinarmos que o assunto ndo deveria ser
comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal
comunicacdo podem, dentro de uma perspectiva razodvel, superar os beneficios da

comunicacdo para o interesse pablico.

Maringa - Pr, 20 de margo de 2023.

0l

.

\._\_‘_H-\-
i an T ™
m DE

= CRC-PR DARDL7/0=0

Copngie A6 ey Rt e 0 Oy B e Do D e e e



ISCAL

IRMANDADE
DA SANTA CASA
DE LONDRINA

A fﬂ\.é
(T \FEE e i‘@ 3

SANTA  Hospital
CASA InfarctiL  MATER O

DELONDRINA SAGRADA FAMILIA HOSPITAL

CCCCCCCCCCCCCCCC
OOOOOOOOOOOO

Mater Te
Admirabilis

—_—

IEPI

ISCAL



